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COMUNICADO N°2 

 

 

Estimada Comunidad Educativa: 

 

 Junto con saludar a cada uno de ustedes padres ,madres y tutores   reciban una cordial bienvenida a este 

año academico 2024 esperando que sea de éxito para sus hijos e hijas que la metas propuestas puedan ser 

alcanzadas en conjunto con los profesionales ,asistentes de la eduacion ,personal programa de integracion 

que forman parte de nuestro Colegio . 

El desafio de educar en estos tiempos es cada vez mas complejo pero sabemos y tenemos la convicion que 

si logramos un trabajo mancomunado todo es mas llevadero . 

El Ministerio de educacion en su plan de reactivacion educativa 2024 se basa en 3 pilares fundamentales 

dentro de los cuales hemos trabajado fuertemente desde el retorno a la presencialidad y que durante este 

año seguiremos implementando nuevas acciones. 

 

 
 

- CONVIVENCIA Y SALUD MENTAL: 

Implementacion del taller educacion psicoemocional impartido por profesionales psicologos desde kinder 

a IV año medio 2 horas semanales durante todo el año escolar. 

Charlas personal externo para la comunidad. 

Convenio de practica profesional con Universidades en el area de psicologia. 

Recreo entretenidos . 

  

 

-FORTALECIMIENTO DE APRENDIZAJES:            

Trabajo por grupos de nivelacion dentro del aula.                          

Envio de manera semanal de “Panoramas semanales” donde se visualiza y monitorea de manera. diaria el 

trabajo realizado por las y los docentes dentro dela aula. 

Centro de practicas para asistentes de la educacion y psicopedagogos . 

Utilizacion de la plataforma institucional My School. 

Apoyo dentro y fuera del aula por programa de integracion escolar. 

 

 

-ASISTENCIA Y REVINCULACION :      

Monitoreo constante con los estudiantes con asistencia cronica por parte de inspectoria.  

Citaciones a entrevistas. 

Derivacion a entidades guvernamentales en casos complicados o de abandono OPD  entre otras 

Visitas domiciliarias . 

 

Es importante señalar que desde el año 2019 nuestro colegio NO cuenta con el convenio de igualdad de 

oportunidades SEP (subvencion especial preferencial), la Corporacion educacional brinda becas de 

gratuidad para el año 2024 a  todos aquellos estudiantes que mantienen dicha categorizacion siendo 

alrededor de 300 niños ,niñas y adolecentes . 

 

De acuerdo a lo señalado e informados que no se perciben esos recursos es fundamental que ustedes 

como padres apoyen a nuestro Colegio mas un en las actividades donde se requiera reunir fondos ,asi 

lograr  los objetivos y mejoras que nos  hemos planteado  para sus hijos plasmados en nuetro PEI  como 

es la construcion de cancha deportiva trasera ,muro de escalada ,punto de calestenia , adquisicion mesas 

de ping pong entre otras. 

Tambien indicar que la corporacion educacional como todos los años ha invertido en mejoras 

sustanciales para el alumnado como cambios de techumbres en todas las instalaciones , mejora en 

fachadas ,adquisicion de mobiliario escolar ,agua caliente en camarines deportivos ,compra de 
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implementos deportivos,pergolas con bancas de picnic para grandes y pequeños,mantencion canaletas de 

aguas lluvias ,pintura en salas etc. 

 

Es importante para esto que se postulen con ideas y proyectos al centro de padres asi de esta manera 

poder canalizar otros beneficios siempre pensando en el bienestar de la comunidad  educativa , 

por otra parte les recordamos  de acuerdo a la informacion entregada en reunion de apoderados  los 

telefonos disponibles para atencion son los siguientes : 

224093449  Secretaria     233455984  Inspectoria  

 

Recuerden estar visualizando constantemente la plataforma institucional My School donde se mantiene 

actualizada la informacion de su pupilo ,evaluaciones  y sus respectivas actividades. 

Durante Abril corresponde entrevistas personales con profesores jefes ,reunion equipo pie  

 

Reciban un afectuoso saludo quedamos a su disposicion me despido atte  

   

                                                               

                 

 

                                                   MARIA INES JIMENEZ I. 

                                                              DIRECTORA 

 

 

 

 

 

 
 


